MUNICIPIO DE SANTA RITA DE CALDAS
ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2023 PARA COORDENADOR DE POLO
PRESENCIAL UAB DO MUNICIPIO DE SANTA RITA DE CALDAS/MG

0O Secretério Municipal de Educacio do Municipio de Santa Rita de Caldas, estado de Minas
Gerais, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico que no periodo de 16 a 20/10/2023
estar3o abertas as inscricdes para o processo de selegio de 01 (uma) vaga para
Coordenador do Polo UAB, que tera a fungdo de zelar pela infraestrutura fisica do Polo de
Apoio Presencial e dar suporte as atividades de ensino na modalidade EAD, no acolhimento
e manutencdo dos alunos, assegurar o bom funcionamento, manter o didlogo com
mantenedor, Instituicdes Publicas de Ensino Superior — IPES e DED/CAPES com o intuito em
dar continuidade ao Polo e ao Programa Universidade Aberta do Brasil no Municipio.

Tabela 1 - Cronograma
Publicacdo no site da Prefeitura: 21/09/2023
http://prefeiturasrc.mg.gov.br/
Periodo de Inscri¢des 16/10/2023 a 20/10/2023
Resultado Preliminar 24/10/2023
Recurso 25/10/2023 das 8:00 as 16:00
Resultado Final e Homologag¢do 26/10/2023

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selegdo de candidatos para 01 (uma) vaga Coordenador de Polo UAB serd
regida por Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado, composto por servidores
instituidos e designados pela Secretaria Municipal de Educagdo (Portaria Prefeitura
Municipal 373/2023), em conformidade com a Lei Federal n® 11.273/2006 e as instrugdes da
Portaria Capes n?. 183/2016, Portaria Capes 15/2017, Portaria Capes 232/2019 e aos
principios que regem a administragdo publica pela Constituicao Federal de 1988.

1.2 O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as
recomendacdes estabelecidas neste edital, serd automaticamente eliminado do processo
seletivo.

1.3 Os candidatos classificados em posigdes excedentes poderdo ser chamados caso haja
desisténcia, ou se for constatada a inaptiddo do candidato selecionado.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO E HABILITACAO AO CARGO

2.1 Ser graduado em nivel superior.
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2.2 Ser professor efetivo (concursado) da Rede Publica de Ensino atendendo aos requisitos
da Lei Federal 11.273/2006 (Portaria CAPES 183/2016).

2.3 Ser agente publico vinculado ao mantenedor do Polo UAB de Santa Rita de Caldas,
Prefeitura Municipal de Santa Rita de Caldas MG.

2.4. Residir no municipio de Santa Rita de Caldas, e caso resida em cidades proximas deve
responsabilizar-se pelos custos de transporte.

2.5 Disponibilidade minima de 20 horas semanais (Portaria 232/2019 CAPES) com regime de
dedicacdo em periodo integral, inclusive aos sdbados, domingos e feriados, e em hordrios e
turnos de acordo com a demanda dos cursos ofertados pelas IPES e mantenedor do Polo
UAB.

2.5.1 O professor devera ser colocado em disposi¢do e serd liberado de suas atividades para
se dedicar integralmente a gestdo do Polo UAB.

2.6 Experiéncia minima de um ano no magistério.

2.7 N3o estar nomeado em cargo em comissdo de secretdrio municipal ou equivalente
(Portaria 232/2019 CAPES), exceto referente ao Cargo de Coordenador de Polo UAB.

2.8 Dominio com o uso do computador, internet, webconferéncia, videoconferéncia,
ambiente virtual de aprendizagem (plataforma moodle).

3. ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE POLO UAB

3.1 Apoiar as agdes gerenciais da Capes e as académicas das IPES;

3.2 Acompanbhar, executar e coordenar as atividades administrativas do polo;

3.3 Orquestrar junto as IPES presentes no polo, a distribuigdo e o uso das instalagdes para a

realizacdo das atividades dos diversos cursos;

3.4 Garantir a prioridade de uso da infraestrutura do polo as atividades da UAB quando for o

caso;

3.5 Articular-se com o mantenedor do Polo com o objetivo de prover as necessidades

materiais de pessoal e de ampliacdo do polo;

3.6 Acompanhar as atividades de ensino presenciais no que diz respeito as necessidades
administrativas;

3.7 Acompanhar e gerenciar o recebimento de materiais no polo;

3.8 Dialogar e trabalhar de forma integrada e colaborativa com o assistente a docéncia, os

tutores e os alunos;

3.9 Em parceria com o assistente a docéncia, atuar na organizagdo de toda a estrutura de

atendimento da tutoria presencial incluindo definicdo de horérios e escala das sessoes,
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coordenacio, aplicagdo das avaliagdes e atividades presenciais e posterior
acompanhamento.

3,10 Orquestrar junto as IPES presentes no polo, a distribuicdo e o uso das instala¢des para a
realizagdo das atividades dos diversos cursos;

3.11 Planejar, em conjunto com as IPES, a edi¢do e reedigdo de cursos;

3.12 Atuar na organizagio de toda a estrutura de atendimento da tutoria presencial
incluindo definic3o de hordrios e escala das sessdes, coordenagao, aplicacdo das avaliagdes e
atividades presenciais e posterior acompanhamento;

3.13 Estar ciente do calendario e dos cronogramas das disciplinas de cada semestre;

3.14 Realizar eventos académicos e de integragdo do polo a comunidade;

3.15 Conhecer a estrutura de funcionamento do polo e das IPES atuantes no mesmo;

3.16 Participar das atividades de Capacitacdo e atualizagdo conforme a competéncia de cada
ator;

3.17 Elaborar e encaminhar 3 COAP/DED/CAPES e a IPES relatérios periddicos de acordo com
definigdes da DED;

3.18 Relatar problemas enfrentados pelos alunos ao coordenador de curso e a Capes;

3.19 Organizar, a partir de dados das IPES presentes no polo, calendério académico e
administrativo que regulamente as atividades nos diversos cursos;

3.20 Receber e prestar informagdes no que couber aos drgdos do MEC ou correspondente no
caso de polos estaduais;

3.21 Promover agdes de permanéncia dos estudantes no curso visando o aproveitamento e a
diminui¢do da evasao;

3.22 Participar do processo de acolhimento dos alunos nos Polos UAB;

3.23 Estabelecer contato permanente com os alunos, divulgando as acdes sob sua
responsabilidade no polo, buscando saber as suas dificuldades e razdo de auséncias, no
sentido promover a sua permanéncia e aproveitamento no curso;

3.24 Estar ciente do calendario e dos cronogramas das disciplinas e das atividades no polo a
cada semestre;

3.25 Articular-se com a DED/CAPES com o objetivo de realizar a gestdo do polo de acordo
com suas orientagoes.

3.26 Garantir, junto ao Mantenedor, a acessibilidade ao Polo e as suas instalagdes, tais como,
bibliotecas, laboratdrios, banheiros, salas de estudo e demais dependéncias em
conformidade com a legislagdo publica.

4. DA REMUNERACAO

4.1 O Coordenador de Polo UAB selecionado e que assumir a fungdo recebera seu salario
referente ao cargo municipal e conforme determinagao da DED/CAPES fara jus a uma bolsa
mensal, enquanto exercer a fung3o, conforme o disposto na Portaria CAPES n2 183/2016, e
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dar-se-a por meio de transferéncia direta dos recursos ao bolsista em depésito em conta
bancdria.

4.2 £ vedado o acuimulo de bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei 11.273/2006 com
outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPQ ou FNDE, exceto quando expressamente
admitido em regulag3o prépria, é atribuido a um dnico bolsista, assim como vedado seu
fracionamento.

4.3 As atividades desenvolvidas ndo geram, sob qualquer hipétese, vinculo empregaticio e o
bolsista pode ser desvinculado ou desligado do Programa a qualquer momento, por
solicitagdo, por deixar de cumprir com as atividades pertinentes a fungdo, por conduta
inadequada ou indisponibilidade de tempo para exercicio das atividades.

4.4 Assegurado o exercicio do contraditério e ampla defesa, a concessdo de bolsas do
Sistema UAB poderd ser cancelada pela CAPES a qualquer tempo, se constatada a auséncia
de qualquer dos requisitos, conforme a Portaria CAPES n2 183/2016 e legislagdo vigente.

5. DA INSCRICAO

5.1 A inscri¢do devera ser realizada e protocolada presencialmente na sede da Secretaria
Municipal de Educagdo de Santa Rita de Caldas, no periodo de 16 a 20 de outubro de 2023
das 8:00 as 16:00.

5.2 Para se inscrever o candidato deverd preencher o formulério de inscricio no Anexo |
deste edital, disponivel no site http://prefeiturasrc.mg.gov.br/ que devera vir juntamente
com todos os documentos listados na ordem do item 5.3 , em folhas modelo A4, em
envelope pardo devidamente identificado e lacrado.

5.3 Na Documentagdo o candidato deverd encaminhar as seguintes cépias legiveis dos
documentos, na ordem abaixo:

a) Formulario de Inscrigdo ( Anexo |) devidamente preenchido, impresso e assinado;
b) Cépia do documento de identidade;

c) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica ( CPF);

d) Cépia do titulo de eleitor com comprovagdo de votagdo na ultima elei¢do ou certiddo de
quitagdo eleitoral, obtida no site do Tribunal Superior Eleitoral
http://www.tse.jus.br/eIeitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitora|

e) Cépia do certificado de reservista, se do sexo masculino;
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f) Cépia do comprovante de residéncia (somente conta de &gua, energia elétrica ou
telefone);

g) Curriculum Lattes atualizado;
h) Cépia do diploma académico de graduacdo, devidamente reconhecido pelo MEC;
i) Copia do comprovante de ser professor efetivo da Rede Publica de Ensino;

j) Comprovante de ser agente publico vinculado ao mantenedor do Polo UAB de Santa Rita
de Caldas;

k) Cépia de documentagdo que comprove minimo de um ano de experiéncia no Magistério
da Educagdo Basica;

I) Cépia dos documentos do Anexo I, relativo aos critérios de pontuacdo para prova de
titulos, experiéncia e qualificagdo profissional.

5.4 O candidato que enviar a documentagdo incompleta, com qualquer irregularidade ou
falta de informagdo, ou fora do prazo de inscricdo tera sua inscricdo anulada
automaticamente.

5.5 N3o serdo aceitas inscrigdes condicionais, via fax, e-mail, correspondéncia e fora do
prazo.

5.6 Para efeitos da comprovagdo da experiéncia docente e experiéncia profissional, serdo
aceitas copias da Carteira de Trabalho da pagina que se encontra o numero da carteira,
dados pessoais (frente e verso) e das paginas dos contratos que comprovem o respectivo
periodo de trabalho, ou outra pégina que registre vinculo com prefeitura e posse em
concurso, contracheque, declaragdo da instituicdo de ensino, ou termo de posse em
concurso e ou outro documento que comprove o termo efetivo, portarias, e também
comprovantes digitais de pagamento de bolsas de tutoria e coordenagdo CAPES ou FNDE,
obtidos nos respectivos sites e aplicativos do governo federal.

5.7 E de inteira responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento dos
dados da ficha de inscrigdo.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 A selecio de que trata o presente edital sera realizada pela comissdo de selegdo
designada pela Secretaria de Educagdo e acontecerd em fase Unica, eliminatdria e
classificatéria, constando de prova de titulos, experiéncia profissional e qualificagdo, assim
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como os requisitos minimos para participagdo, mediante documentagdo comprobatéria a ser
entregue e analisada pela comissdo de Seleg3o da Secretaria Municipal de Educagdo.

6.2 A andlise do curriculo e dos documentos comprobatérios valera de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos e sera pontuada na forma descrita no anexo Il.

6.3 Para fins de contagem de pontos na atuacdo profissional, serdo considerados como
fracdo minima de 15 (quinze) dias que equivalerd a 1 (um) més.

6.4 Os critérios de desempate sdo na seguinte ordem:

I- Maior tempo de experiéncia profissional com a Gestdo EAD na Coordenagdo de Polo UAB;

Il — Maior tempo de experiéncia profissional em TutoriaEAD;

11l — Maior tempo de experiéncia profissional em Gestdo.

7. DO RESULTADO DA SELECAO

7.1 O resultado da selecdo obedecerd a ordem de classificagdo dos candidatos, com base na
pontuacdo obtida em etapa tnica deste edital, de acordo com a Tabela 2 do Anexo II;

7.2 O resultado da selecdo sera publicada pela Secretaria Municipal de Educacdo, de acordo
com as datas especificadas na Tabela 1 - Cronograma, exclusivamente no site

http://prefeiturasrc.mg.gov.br/.

7.3 Qualquer alteragdo ou retificagdo referente a este edital serd publicada exclusivamente
no site oficial do municipio. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as
informacdes no respectivo site até o final do processo seletivo. Ndo serdo fornecidas
informacdes sobre notas e resultados por telefone, e-mail ou redes sociais.

8. DO RECURSO

8.1 Cabera recurso por parte do candidato no prazo de 01 (Um) dia util apés a divulgagdo do
resultado - Portaria Capes 232/2019. O recurso deverd ser protocolado pelo candidato na
Secretaria Municipal de Educacdo no dia 25/10/2023 das 8:00 as 16:00, mediante o
preenchimento do formuldrio (Anexo Ill) que sera analisado pela Comissdo Especial do
Processo Seletivo Simplificado.

8.2 N3o sera aceito como recurso a inclusdo de documentagdo ou informagdo ndo declarada
no ato da inscrigdo.
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8.3 O prazo seré de 01 dia (Um) dia Gtil para divulgagdo do parecer do recurso no site oficial
do municipio.

9. DA VALIDADE

9.1 O prazo de validade do processo seletivo é de 4 (quatro) anos, a contar da publicagdo do
resultado final. (Portaria Capes 232/2019)

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Os casos omissos serdo tratados pela Comissdo Especial do Processo Seletivo
Simplificado designado pela Secretaria Municipal de Educacao.

10.2 Este edital é regulado pelas Portarias Capes n2. 183/2016, Portaria Capes 15/2017,
Portaria Capes 232/2019 e aos principios que regem a administracdo publica pela
Constituicdo Federal.

10.3 A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentagdo implicara desclassificagdo
do(a) candidato(a) a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

10.4 Todos os atos praticados pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado serdo
registrados em Ata.

10.5 O resultado final do processo seletivo deverd ser comunicado a DED/CAPES, por meio
dos sistemas eletrénicos de gestdo da UAB, no prazo de até 30 dias apds a conclusdo do
certame. (Portaria Capes 232/2019)

-

Santa Rita de Caldas| aos 21 de setembro de 2023.

;
g
/

.

Rita de Céssia Romero Freitas Emilio Torriani de Carvalho Oliveira
Secretiria Municipal de Educacdo /-" Pr_“;g‘é'ito Municipal
|
PREFEITURA DE | kil SANTA RITA DE CALDAS — CAPITAL MINEIRA DA FE
SANTA Rua Israel Silva, n° 31 — Centro — CEP: 37775-000
RITADE | rurume www.prefeiturasrc.mg.gov.br & (35) 3734-1814

e edusrc22 @gmail.com



MUNICIPIO DE SANTA RITA DE CALDAS
ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO - EDITAL 001/2023 — COORDENADOR DE POLO UAB

m) Nome Completo

n) CPF

o) RG Data de Emissdo:

p) Titulo de Eleitor

g) Sexo ()F ()M Data de Nascimento:

r) Enderego

s} Cidade Estado:

t) Telefone de contato

u) E-mail para contato

v] Professor c°ncursado na Municipal '( , Estadl.ial ( ] Federa] ( )
Rede Publica
w) Possui 1 (um) ano de ( )sim ( ) ndo

experiéncia no magistério

x) Possui dominio no uso do ()sim y) Possui disponibilidade para atuar ( )sim
computador, internet, B com dedicagdo integral ao Cargo de
webconferéncia, () ndo coordenador de Polo UAB () ndo

videoconferéncia,
ambiente virtual de
aprendizagem.

Data /10 /2023

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO Il
TABELA 2 - PONTUAGAO PARA ANALISE DE CURRICULO
Codigo Descrigao Pontuagdo Pontuagdo
de Méxima
Avaliagao
R R1 | - Diploma de Graduagdo
- Comprovagao vinculo como
professor efetivo da rede publica —— _
- Comprovacao vinculo com a
Prefeitura de Santa Rita de Caldas -
Mantenedor Polo UAB
- Comprovante de atuagdo de pelo
menos 01 (Um) ano no magistério
R R2 | Comprovante de Residéncia Santa Rita de 05 pontos
Caldas 05
QOutra cidade 02 pontos
proxima
T T1 | Diploma de Pés-Graduagdo na drea de Especializacdo em
Educagdo, minimo de 360h, sera Gestdo Escolar / 05 pontos
considerado apenas a somatdria de Educacional 20
dois diplomas de especializagdo ou Especializagdo em
apenas 1 (um) diploma, sempre o de Educagdo 05 pontos
maior nivel académico (mestrado ou Mestrado 15 pontos
doutorado) Doutorado 20 pontos
P P1 | Experiéncia em Gestdo EAD em 4,0 pontos por ano 20
Coordenacdo de Polo UAB (Maximo de 60 meses)
P P2 Experiéncia em Gestdo - Direcdo 3,0 pontos por ano 15
/Chefia /Coordenagdo (Méximo de 60 meses)
P P3 | Experiéncia em Tutoria EAD 3,0 pontos por ano 15
(Méaximo de 60 meses)
Q |a1 | Cursode formagdo e capacitacdo em 3,0 pontos por curso 06
Tutoria EAD
Q Q2 | curso de Aperfeicoamento de Gestdo | 10 pontos para 180 horas 10
de Polos EAD UAB
Q Q3 | Cursos na drea de informatica 2,0 pontos por curso 04
(introdugdo a informatica, internet,
web conferéncia, videoconferéncia,
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plataforma moodle)

Curso Técnico em Informatica Tl
Q|Q4a | 1.200 horas 05 pontos 05

TOTAL DE PONTOS 100

Legenda:

R — Requisito Minimo para participagio no processo seletivo
T - Titulagdo Académica

P — Experiéncia Profissional

Q - Qualificacdo Profissional

PREFEITURADE | SANTA RITA DE CALDAS — CAPITAL MINEIRA DA FE
SANTA Rua Israel Silva, n° 31 — Centro — CEP: 37775-000
RITADE | rurme www.prefeiturasrc.mg.gov.br & (35) 3734-1814

CALDAS | wwisaiio edusrc22 @gmail.com



MUNICIPIO DE SANTA RITA DE CALDAS
ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO

ANEXO Il
RECURSO

FORMULARIO DE RECURSO - EDITAL 001/2023 - COORDENADOR DE POLO UAB

Nome do Candidato:

E-mail: ‘

RG: | CPF:

Encaminho o presente recurso pelos motivos abaixo descritos:

Data / /2023

Assinatura do(a) Candidato(a)
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