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Prefeitura Municipal de Santa Rita de Caldas

Estado de Minas Gerais

EDITAL DO PROCESSO DE SELECAO DE OFICINEIROS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022

O Municipio de Santa Rita de Caldas, Estado de Minas Gerais, tendo em
vista os diversos Projetos Sociais desenvolvidos através do Departamento
Municipal de Assisténcia Social, torna publico a abertura das inscricbes para o
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE SELECAO DE OFICINEIROS no
periodo de 04/04/2022 a 29/04/2022, afim de atuar nos Grupos de Servicos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo do Departamento Municipal de

Assisténcia Social.

CRONOGRAMA:

04/04/2022 a 14/04/2022 — Inscrigbes
18/04/2022 e 19/04/2022 - Selegao
20/04/2022 — Resultado Parcial
25/04/2022 e 26/04/2022 — Recursos
29/04/2022 —Resultado Final

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente
Edital, coordenado pela comissdo especial de Processo

Seletivo nomeado pelo Prefeito Municipal através da Portaria

]

n°279/2022
?ﬁ : 1.2. O processo se destina a selecdo de profissionais para a
~{ | | prestacao de servigcos de “Oficineiros” que atuardo no CRAS,
-1 { 3| em regime de contratagao temporaria de excepcional interesse
(. Q:j 1 publico, pelo periodo determinado de um (1) ano e apds a
l “’3- avaliagao podendo ser prorrogado por igual periodo.
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1.3. A presente selecdo ndo gera qualquer tipo de vinculo

empregaticio com o municipio de Santa Rita de Caldas.

2. LOCAL DE TRABALHO, NUMERO DE VAGAS, CARGA
HORARIA, REMUNERAGAO, REQUISITOS E ATRIBUICOES

2.1.  Os profissionais selecionados prestarao seus servigos junto ao
Centro de Referéncia de Assisténcia Social, situada na Praga
22 de Maio, n° 100, centro, nesta cidade de Santa Rita de
Caldas, Estado de Minas Gerais e nos demais locais indicados
pelo Departamento de Assisténcia Social.

2.2. A remuneragao a que fazem jus os profissionais selecionados
por este Edital sera devida somente nos periodos em que
houver a efetiva prestagao dos servicos desenvolvidos, néo
havendo direito ao pagamento em dias de recesso ou férias,
assim como a remuneragao sera paga de modo proporcional
as horas efetivamente prestadas.

2.3. Os candidatos concorrerdo as vagas oferecidas, conforme o
seguinte quadro demonstrativo:

Cargo Escolaridade ——— hiar;gr?a Quantidade Valor
do proponente i de vagas hora/aula
Ensino
Lzt fundamental
Oficc;nelro completo; 12 horas $20,00
e R 1 ano . 1 vaga
artesanato experiéncia e Semanais hora/aula
certificado na
area solicitada
Ensino superior
completo com
Oficineiro forn;s;gzp o § it 12 horas ki $60,00
de musica 2.2 , semanais ga Hora/aula
experiéncia |
comprovada na
area. o
o5 Ensino superior
Oficineiro 7 horas $60,00
de Ballet complel9 S Tane semanais 1 vaga Hora/aula
i | formagéo na
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comprovada na

adolescentes.

area;
experiéncia

area com
criangas e

24

Atribuigdes:

Realizar planejamentos das oficinas, em parceria com o CRAS
e desenvolver integralmente os conteidos e atividades
registradas no planejamento;

Participar de reuniées com a coordenadoria;

Avaliar o desempenho dos atendimentos;

Desenvolver oficinas com conteldos teéricos e praticos, em
parceria com a equipe do CRAS;

Participar das atividades de capacitacao, quando solicitado:
Monitorar o manuseio do material utilizado para os trabalhos;
Atuar com ética e profissionalismo;

Participar dos eventos do Departamento Municipal de

Assisténcia Social e suas unidades.

3. DAS INSCRICOES

3.1.

3.

As inscrigbes serdo realizadas no periodo de 04/04/2022 a
14/04/2022, das 08:00h as 11:00h e das 13:00h as 16:00h, no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, localizado
na Praca 22 de Maio, n° 100, centro, nesta cidade de Santa
Rita de Caldas, Estado de Minas Gerais.
No ato da inscricdo o candidato devera apresentar os
documentos a seguir:
Pessoa Fisica:

o (Cédula da identidade:

e Cartdo do CPF;

S
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4.

4.1.

4.2.

» Idade minima de dezoito (18) anos completos na data
da contratacao

o Titulo de eleitor;

o Comprovante da ultima votagao ou certidao de quitagao
eleitoral;

o Certidao de nascimento e/ou casamento;

« Comprovante de residéncia;

e Comprovante de Escolaridade;

o Certificados dos cursos na area escolhida:

e Curriculo.

Pessoa Juridica:
e Cédula da identidade;
e Cartdo do CPF;
e Comprovante de residéncia;
e Comprovante de Escolaridade do profissional:
¢ Certificados dos cursos na é&rea escolhida pelo
profissional;
e Cartao de Inscrigdo do CNPJ/MEI:

e Curriculo do profissional

DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E DOS CRITERIOS
DE AVALIAGAO E SELECAO

O processo seletivo simplificado de que trata o presente Edital
consistira em analise curricular e dos certificados de cursos e
oficinas.

A analise curricular realizada pela comissdao de processo
seletivo, designada pelo Prefeito Municipal através da Portaria
n® 279/2022 se dard mediante somatéria de pontos da

contagem de avaliagao da experiéncia comprovada por meio

E PUBLICADO
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4.3.

de certificados, onde deverao constar a carga horaria dos
cursos e aperfeicoamento, oficinas, seminarios e experiéncia
profissional.

Para contagem de titulos e experiéncia comprovada na area

serao considerados os descritos nos quadros abaixo:

Critérios de avaliagao e selegao:

Experiéncias Pontuacao

Um (1) ponto a cada
] ano trabalhado

Oficineiros _
(maximo de 5

pontos)

Comprovagao na area de atuagao

Participagdo de cursos, congressos, oficinas e

Um (1) ponto por

certificado (maximo de 12
afins

pontos)

5. CLASSIFICACAO

3.1. A classificagdo final dos candidatos se dara pela somatéria

5.2

5.3.

dos pontos obtidos através dos critérios mencionados no item
4.1.

O resultado da classificacdo parcial sera divulgado no dia
20/04//2022, no mural de publicagdo de atos da Prefeitura
Municipal de Santa Rita de Caldas, no site da Prefeitura
Municipal www.prefeiturasrc.mg.gov.br e no mural do CRAS.
Apos a divulgacao da classificacao parcial, o candidato tera 48
horas para interposicdo de recursos, que devera ser
protocolado pelo candidato no horario de 08:00h as 11:00h e
das 13:00h as 16:00h, no Centro de Referéncia de Assisténcia

Social - CRAS, localizado na Praga 22 de Maio, n°® 100, centro,
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nesta cidade de Santa Rita de Caldas, Estado de Minas
Gerais.

5.4. O resultado do julgamento dos recursos sera divulgado no
prazo de 1 (um) dia util, no mural de publicacdo de atos da
Prefeitura Municipal de Santa Rita de Caldas, no site da
Prefeitura Municipal www.prefeiturasrc.mg.gov.br e no mural
do CRAS.

9.5. Apés o julgamento dos recursos, sera divulgado o resultado
final no mural de publicagao de atos da Prefeitura Municipal de
Santa Rita de Caldas, no site da Prefeitura Municipal
www .prefeiturasrc.mg.gov.br e no mural do CRAS.

9.6. Os candidatos classificados serdo contratados obedecendo a
ordem de maior pontuagao.

5.7. Antes da classificagao final, caso haja empate na pontuagao
entre os candidatos, o critério de desempate sera o maior
tempo de experiéncia, e persistindo o empate, sera utilizado o
critério de maior idade.

6. Da contratagao

6.1. A contratacdo dos aprovados serd conforme necessidade e
deliberagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

6.2. A contratacdo e o exercicio da fungdo dependerdo da
comprovacgao dos seguintes requisitos basicos:

¢ Classificagao no processo de selecao deste Edital:

* Idade minima de dezoito (18) anos completados a data
da contratagao;

e Duas (2) fotos % (se pessoa fisica);

» |dentidade (xerox)

o CPF (xerox)

» Comprovante de enderego (xerox)

¢ Titulo de eleitor (xerox) (se pessoa fisica);

¥
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6.3.

e Certidao de ndo acumulo de cargo preenchida e
assinada pelo candidato (se pessoa fisica);

e Certiddo de nascimento e/ou casamento (xerox) (se
pessoa fisica);

¢ Cartao nacional do CNPJ (xerox) (se pessoa juridica).

O contrato por prazo determinado se extinguira sem direito a
indenizagao:

|. Pelo término do prazo contratual;

Il. Por iniciativa do departamento Municipal de Assisténcia
Social, caso o contratado deixe de cumprir com
satisfacdo as atividades pertinentes a fungao, por
conduta inadequada ou indisponibilidade de tempo para
0 exercicio das atividades;

lll. Por iniciativa do contratado, desde que solicitado por

escrito, com trinta (30) dias de antecedéncia.

7. DA AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E
DAS DISPOSICOES GERAIS

71.

Lo

7.3

A validade do Processo Seletivo simplificado sera de 365 dias/
12 meses, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo.
A aprovagédo no Processo Seletivo simplificado nao gera o
direito a contratagdo, mas esta se houver, de acordo com a
necessidade do Departamento Municipal de assisténcia social,
obedecera a ordem de classificagdo, computadas as vagas
existentes na data do Edital, as que ocorrerem de vacancia do
Servigo e as que vierem a ser criadas.

De acordo com a alinea Il do item 6.3, em caso de
comprovada insuficiéncia de desempenho, o prestador de
servicos terd seu contrato rescindido, sendo contratado o

préximo classificado na lista do Processo Seletivo.

N

cao|

| REGISTRADO E PUBL




o]

g

Prefeitura Municipal de Santa Rita de Caldas

Estado de Minas Gerals

7.4,

7.5.

7.6.

7

7.8

7.9.

A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento destas
instrugOes e compromisso ja expresso na ficha de inscricao de
aceitar as condigdes do Processo Seletivo, nos termos em que
se acharem estabelecidos, inclusive nos regulamentos e leis
em vigor.

O prazo recursal para a impugnacgio do presente edital e da
classificagao parcial é de quarenta e oito (48) horas apés a
publicagao do Edital e da classificacao, respectivamente,
cabendo a Comissdo do Processo Seletivo a analise dos
mesmos.

E vedada a inscrigdo neste processo seletivo de candidatos
que:

a)  Ocuparem cargo de direcdo ou em comissdo de
orgaos ou de entidades da Administragdo Publica
Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal:

b) De quaisquer membros da comissdo especial do
processo seletivo;

¢)  Candidatos que tiverem parentesco de até o 2° grau
com qualquer membro da comissao.

O candidato que estiver ocupando cargo efetivo podera
participar desta selecdo, desde que apresente declaragao
emitida pelo empregador informando o horario de trabalho,
que devera ser compativel com o horéario da vaga pleiteada.

O resultado final sera divulgado no dia 29 de abril de 2022, no
mural de publicagao de atos da Prefeitura Municipal de Santa
Rita de Caldas, no site da Prefeitura Municipal
www.prefeiturasrc.mg.gov.br e no mural do CRAS.

Os casos omissos seréo julgados pela comissao do processo

seletivo.

7.10. Este edital entra em vigor na data de sua publicag&o.

1
i
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Santa Rita de Caldas-MG. Aos 01 de Abril de 2022

J' {J oas A

Qa/ Andrea Trindade
Chefede Departamento Municipal de Assisténcia Social
Santa Rita de Caldas-MG
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PROCES. ) SELETIVO SIMPLIFICADO ’001/2022

04/04/2022 a 14/04/2022 - Inscrigoes

FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO

VAGA INTERESSADA:

NOME:

Sexo: Data de Nascimento:
Telefone: Telefone:

E-mail:

Numero do CPF:

Numero da |Identidade:

ESCOLARIDADE:

ENDERECO

Rua:

Bairro: NUmero:

Documentos apresentados no ato da inscrigéo:

Marcar um “x" nos documentos xerocados e anexados junto a inscrigao

PESSOA FiSICA

Cédula de identidade

Cartao do CPF

Idade minima de dezoito (18) anos completos na data da contratacao

Titulo de eleitor:;

Comprovante da ultima votacgéo ou certiddo de quitacdo eleitoral;

Certiddo de nascimento e/ou casamento:

Comprovante de residéncia;

Comprovante de Escolaridade;

Certificados dos cursos na area escolhida:

| Curriculo.

PESSOA JURIDICA:

Cédula da identidade;

Cartao do CPF;

Comprovante de residéncia;

Comprovante de Escolaridade do profissional;

Certificados dos cursos na area escolhida pelo profissional;

Cartao de Inscricdo do CNPJ/MEI:

Curriculo do profissional

Santa Rita de Caldas-MG,

Assinatura do Candidato

de Abril de 2021
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022
25/04/2022 e 26/04/2022 — Data para Recursos

RECURSO CONTRA O RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DE SELECAO OFICINEIROS

Eu, ;
portador do RG n° , inscrito no CPF sob o n°
, residente e domiciliado(a) na cidade de

/ , devidamente inscrito (a) no PROCESSO

SELETIVO SIMPLIFICADO DE SELECAO OFICINEIROS Numero 001/2022
para oficina de , da Prefeitura Municipal de

Santa Rita de Caldas, Estado de Minas Gerais, do Departamento Municipal de

Assisténcia Social, realizado do dia 18/04/2022 ao dia 19/04/2022 a selecédo.
Venho, muito respeitosamente, recorrer do RESULTADO PRELIMINAR

de selegao divulgado por esta Comissdo, no ultimo dia 20/04/2022 com o

resultado parcial, conforme prazo legal, pelos seguintes motivos:

Santa Rita de Caldas-MG, de Abril de 2021

Assinatura do Candidato

REGISTRADO E PUBLICADO
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