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PORTARIA N°401/2024
06 DE MAIQO DE 2024

“DISPOE SOBRE A DECISAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR INSTAURADO PELA PORTARIA n°. 379/2023, de 14/11/2023
E CONTEM OUTRASPROVIDENCIAS’

EMILIO TORRIANI DE CARVALHO OLIVEIRA, Prefeto
Municipal de Santa Rita de Cadas, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicoes legais, e em conformidade com o inciso VI do artigo 70, combinado com
aainea“c’ doinciso Il do artigo 97 da Lei Orgéanica Municipal e em conformidade
com o artigo 148 daLei Municipal n°®1.531/95, de 22/02/95, e,

CONSIDERANDO a portaria 379/2023 de 14 de novembro de
2023, com a finadidade andisar e apurar o possivel cometimento de fata grave
profissional, nos termos do artigo 482 da CLT pela servidora municipal KELY
RENATA DOSSANTOSBEZERRA;

CONSIDERANDO o memorando n° 07/2024, pelo qua a
Comissdo noticia 0o encerramento dos trabalhos, com a conclusdo das medidas
necessérias e deliberacdes pertinentes;

CONSIDERANDO o Relatério Final encaminhado pela Comisséo,
qual, analisou por completo a questéo e sugeriu a adogéo de medidas administrativas;

CONSIDERANDO no que tange a Servidora KELY RENATA
DOS SANTOS BEZERRA a comissdo entendeu que as provas existentes no
processo demonstram o0 cometimento de falta grave consistente na auséncia néo
justificada de sala de aula e na ndo observancia de protocolo profissional, com adocéo
de medidas intimidadoras, violentas e vexatérias para repreensdo e disciplina de
aluno;
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CONSIDERANDO que, pela reprovabilidade da conduta, a
Comissao recomendou a imposicéo da penalidade de demissao nos termos do artigo
482 da CLT e do parégrafo unico do artigo 161 da Lei Complementar Municipal n°.
02/2009 — “Estatuto e Plano de Empregos Publicos, Carreiras e Remuneracdo dos
Profissionais da Educacéo do Municipio de Santa Rita de Caldas’.

RESOLVE:

| — Determinar, a extingdo do processo administrativo disciplinar
em faceda servidoraKELY RENATA DOS SANTOSBEZERRA.

Il — Em razdo da constatacéo de falta grave profissonal e do
severo grau de reprovabilidade da conduta, reconhecer a existéncia de justa causa e
determinar a demisséo da processada do servico publico nos termos do artigo 482 da
CLT edo pardgrafo unico do artigo 161 da Lei Complementar Municipal n°. 02/2009
— “Estatuto e Plano de Empregos Publicos, Carreiras e Remuneracdo dos Profissionals

da Educacéo do Municipio de Santa Ritade Caldas’.

Il — Revogam as disposi¢des em contrario, esta Portaria entra em
vigor na data de sua assinatura e publicacéo.

Registre—se
Publique — se
Comunique-se
Cumpra—se.

Municipio de Santa Rita de Caldas — MG, aos 06 de maio de 2024.

EMILIO TORRIANI DE CARVALHO OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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