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Municipio de Santa Rita de Caldas

Estado de Minas Gerais

LEI N° 2239/2022
14 DE SETEMBRO 2022

“ AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A REPASSAR A GRATIFICACAO
PARA FARMACEUTICO — DIRETOR RESPONSAVEL TECNICO PELA
UNIDADE FARMACIA DE MINAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. ”

O Prefeito Municipal de Santa Rita de Caldas, Estado de Minas
Gerais, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber, que a Camara Municipal de
Santa Rita de Caldas, APROVOU e eu, SANCIONO e PROMULGO a seguinte
LEI :

Art. 1° — Fica autorizado o repasse da gratificagdo especial, a ser
concedido ao servidor Farmacéutico — Diretor Responsavel Técnico pela Unidade
do Programa " Farmécia de Minas " no municipio de Santa Rita de Caldas, em
conformidade com a Resolugdo n° 5.920/2017 — SES/MG., de 18 de outubro de
2017.

§ 1° — O servidor efetivo ou contratado temporario em carater excepcional no
exercicio das fungdes de que trata o artigo 1°, percebera a gratificagdo especial de
que trata esta Lei.

§ 2° — Para o pagamento da gratificagdo prevista nesta Lei, o Poder Executivo se
valera do recurso oriundo do incentivo financeiro repassado pelo Estado de Minas
Gerais para custeio das Unidades da Rede Farmacia de Todos, destinado a
qualificacdo das agdes e servigos de saude no ambito da assisténcia farmacéutica.

§ 3° — A gratificagdo criada no caput desse artigo vigorara apenas enquanto
perdurar o repasse da Secretaria de Estado de Saude para esta finalidade.

§ 4° — O pagamento da gratificagdo prevista no caput deste artigo sera efetuado
mensalmente, apos avaliagdo de desempenho e cumprimento de metas prevista na
Resolugdo e nesta Lei, sendo tal avaliacdo realizada pela Gestora de Saude
Municipal e de 03 — ( trés ) funcionarios de carreira escolhidos pelo prefeito.

I — Parcela de gratificagdo mensal fixa de R$ 750,00 — ( Setece
cinquenta reais );
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Municipio de Santa Rita de Caldas
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II — Parcela de gratificagdo mensal variavel de até RS 450,00 — (
Quatrocentos e cinquenta reais ).

§ 5° — O valor da parcela de gratificacdo prevista, § 4° deste artigo somente sera
pago ao profissional quando creditado o repasse do incentivo pelo Estado de
Minas Gerais referentes a parcela variavel, de acordo com o cumprimento das
metas estabelecidas para os indicadores, e nos termos da Resolugdo vigente da
Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais.

Art. 2° — O incentivo financeiro tem por objetivo principal a
permanéncia do profissional farmacéutico que atuara como Diretor Responsavel
Técnico pela Unidade da Rede Farmaécia de Todos.

Art. 3° — O incentivo financeiro regulamentado por esta Lei ndo sera

I — Incorporado ao vencimento, remuneragdo ou provento;
Il — concedida a servidor no periodo de licenga e afastamentos legais.

Art. 4° — O Farmacéutico — Responsavel Técnico pela Unidade
Farmacia de Todos terd o incentivo financeiro cancelado quando :

I — Exonerado;

II — Aposentado;

IIT — Renuncia-lo;

IV — Houver dado causa ao desvirtuamento na utilizagdo do beneficio, ou o houver
recebido em duplicidade.

V — Caso o Estado de Minas Gerais ndo mais repasse o incentivo para custeio das
Unidades da Rede Farmacia de Todos.

VI — Caso ndo cumpra as metas fixadas nesta Lei, bem como das metas

estabelecidas para os indicadores, e nos termos da Resolugdo vigente da Secretaria
de Estado de Saude de Minas Gerais.

PARAGRAFO UNICO : No caso do disposto no inciso IV, o servidor estaré
sujeito as medidas administrativas, civeis e penais cabiveis.

Art. 5° — O servidor no exercicio da fun¢do de Diretor Responsavel

Técnico pela Unidade Farmacia de Minas tera como atribuigdes as descritas parg
cargo de farmacéutico na legislagdo do municipio Santa Rita de Caldas e aqu¢}s
referentes a direcdo e responsabilidade técnica pelo programa Farmacia de
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nos termos da Resolugdo n° 3.275 — SES/MG., 16/05/2012 e suas alteragdes
posteriores e Termo de Responsabilidade Técnica.

PARAGRAFO UNICO : Sem prejuizo as atribui¢des consignadas para profissao
de farmacéutico descrita na legislagdo do municipio de Santa Rita de Caldas, sdo
atribui¢des do servidor no exercicio da fungdo gratificada de Diretor Responsavel
Técnico pela Unidade Farméacia de Minas :

I — Direcdo, coordenagdo e responsabilidade técnica — RT pela Unidade Farmaécia
de Minas no ambito do municipio de Santa Rita de Caldas — MG;
IT — assumir a Responsabilidade Técnica da Farmacia de Minas junto ao Conselho
Regional de Farmécia — CRF, com regularizagdo anual do Certificado de
Responsabilidade Técnica;
III — alimentar a base de dados do Sistema de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica
— SIGAF, bem como o conjunto de indicadores elaborados para a Rede Farmaécia
de Minas e/ou outro instituido pelo municipio, com tempestividade e qualidade;
IV — contribuir para revisdo anual do Plano Municipal de Assisténcia
Farmacéutica;
V — contribuir para revisdo anual da Relagdo Municipal de Medicamentos
Essenciais — REMUME;
VI - guardar e conservar a relagdo dos livros técnicos cedidos ao
parceiro/Farmécia de Minas, bem como, em caso de desligamento, o repasse dos
mesmos para o novo Diretor Responsavel Técnico, sob pena de aplicagdo de
medidas legalmente cabiveis;
VII - assegurar a manutengdo do estoque minimo de medicamentos da Relagdo
Municipal de Medicamentos Essenciais - REMUME, obedecendo as necessidades
de satde da populagéo;
VIII - realizar/supervisionar a dispensa¢do de medicamentos na Rede Farméacia de
Minas no ambito municipal;
IX — contribuir para o planejamento das agdes de satide no municipio em parceria
com as equipes de saide;
X — participar das atividades de educagdo permanente a serem desenvolvidas pela
SAF/SPAS/SES — MG, bem como aquelas disponibilizadas pelo municipio;
XI — assumir, progressivamente, o acompanhamento farmacoterapéutico dos
pacientes em estreita relagdo com as equipes de Atengdo Primdria a Saide do
municipio, visando a implanta¢do do cuidado terapéutico e contribuindo para o
uso racional de medicamentos;
XII - elaborar e/ou revisar anualmente os Procedimentos Operacionais Padr
POP, referente aos processos de trabalho da Unidade da Rede Farmacia de Mi
XIII - capacitar e supervisionar os profissionais sob sua responsabilidade;
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XIV — capacitar os prescritores e demais profissionais da area da satde, sobre
acOes pertinentes a assisténcia e aten¢do farmacéutica, conforme defini¢do e
programagado prévia com a gestao;

XV - realizar a programagdo anual do quantitativo de medicamentos necessarios
para oferta continua de medicamentos a populagdo, em parceria com o gestor
municipal de saude;

XVI - participar do processo de compras de medicamentos, conforme
programagcao do setor de licitagdes;

XVII - elaborar relatérios mensais sobre o quantitativo de pessoas atendidas pela
Unidade da Rede Farmacia de Minas, bem como quantitativo de medicamentos
dispensados, encaminhando-os para o gestor municipal;

XVIII - realizar outras atividades pertinentes a atencdo e assisténcia farmacéutica,
conforme defini¢do do gestor municipal de saude.

Art. 6° — Para fazer jus ao recebimento da gratificagdo mensal, o
farmacéutico — Diretor Responsavel Técnico da Unidade Farmacia de Minas
devera cumprir as obrigagdes definidas no paragrafo Gnico do art. 5° desta Lei,
bem como ter assiduidade e pontualidade no cotidiano de trabalho.

§ 1° — Sera considerado assiduo o profissional que ndo tiver nenhuma falta no més
de trabalho, com ou sem justificativa.

§ 2° — Sera considerado pontual, o profissional que chegar no horario previamente
definido para sua jornada de trabalho, salvo situagdes emergenciais, conforme
justificativa aceita pelo gestor municipal de saude.

§ 3° — A comprovagdo do cumprimento das obrigagdes constantes no paragrafo
unico do art. 5° deste DECRETO sera verificada e monitorada pelo gestor
municipal do setor de saude de forma continua e encaminhada declaragdo mensal
ao Setor de Recursos Humanos.

§ 4° — A comprovagdo do cumprimento da assiduidade e pontualidade sera feita
por meio da analise mensal do registro de ponto, com analise das justificativas, no

caso de atrasos, feita pelo gestor municipal de saude e pelo Chefe de Recursos
Humanos.

Art. 7° — O farmacéutico substituto por meio de contrato temporario
fard jus ao recebimento da gratificag¢@o especial, desde que cumpra as obrigagdes
definidas no paragrafo tinico do art. 5° e art. 6° desta Lei.

Art. 8° — No caso de ndo haver o repasse do incentivo pelo Estado

Minas Gerais, ou se por algum motivo este for suspenso, o farmacéutico nao
jus a gratificag@o objeto desta Lei.

4/5



e

Municipio de Santa Rita de Caldas

Estado de Minas Gerais

Art. 9° — As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta de dotagdes do Tesouro Municipal, correspondente aos recursos recebidos
da Secretaria Estadual de Satde de Minas Gerais através de Resolugdo e
repassados ao Fundo Municipal de Saude, em conta especifica.

Art. 10 — Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagdo, ficando

revogadas disposi¢des em contrario.

Municipalidade de Santa Rita de Caldas — MG., aos 14 de setembro
de 2022.

Emilio Torriani de Caryalho Oliveira
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